ALLEGATO A

Domanda di partecipazione a procedura di mobilita volontaria, ai sensi dell’art.
30, co. 2-bis, del D. Lgs. n. 165/2001, per assunzione a tempo indeterminato e a
tempo parziale al 50% di n. 1 agente di Polizia Locale- istruttore di vigilanza - cat.
C/CL.

Al sig. responsabile
dell’area Affari Generali
del comune

di STRIANO (NA)

/12 SOtEOSCIILIO/A . ..veeie e

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilita volontaria mediante
selezione pubblica, ai sensi dell’art. 30, co. 2-bis, del D. Lgs. n. 165/2001, per la
copertura di n. 1 posto di “Agente di Polizia Locale- Istruttore di vigilanza ” a tempo

indeterminato e a tempo parziale al 50% (Cat. C/C1 del vigente C.C.N.L.).

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali e delle conseguenze in caso di false dichiarazioni,

DICHIARA
-di essere nato/a T Provincia............
Stato....coveeeenendliiiiiiieieeieecod. fiscalen
-di risiedere nel Comune di
..................... Vid.ooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaeeeeo .. .CAP............Prov........ tel
.............................. Cellooovnemall oo

Il possesso dei seguenti requisiti:

- di svolgere servizio, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, in una
Pubblica Amministrazione del Comparto Regioni e Autonomie Locali e, precisamente,
presso .........

-di essere inquadrato/a nella categoria giuridica C e con il profilo professionale agente
di Polizia Locale-istruttore di vigilanza, da almeno 24 mesi.

-di aver superato il periodo di prova;

-di essere in possesso del seguente titolo di Studio ..............coiiiiiiiii,
con la votazione

- di avere buona conoscenza dell'uso delle apparecchiature informatiche piu diffuse e
dei programmi di gestione di atti amministrativi, avuto riferimento, in particolare, ai
software in dotazione al Servizio Vigilanza.

-di essere in possesso della patente di guida categorie ‘A2’ e “B” (solo di categoria “B”
se la patente é stata conseguita prima del 26.04.1988).

- di non aver riportato/ aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del
presente avviso, sanzioni disciplinari superiori alla censura, né avere procedimenti
disciplinari per fatti che prevedono I’applicazione di sanzioni superiori alla censura.

- di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso.
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- di possedere I’idoneita psicofisica all’espletamento delle mansioni da svolgere.

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la
presente istanza possano essere trattati, nel rispetto della normativa vigente in materia,
per esclusive finalita di gestione della presente procedura concorsuale e del rapporto di
lavoro che si andra eventualmente a instaurare.

Dichiara, altresi, di essere consapevole che ogni comunicazione inerente la presente
selezione sara pubblicata esclusivamente sul sito web istituzionale del Comune di
Striano e che tale forma di pubblicita costituisce notifica a ogni effetto di legge.

Si allegano, a pena di esclusione:

1. copia non autenticata di documento di identita in corso di validita (non e necessaria,
ai sensi dell’art. 39 DPR 445/2000, I’autentica della firma).

2. Curriculum professionale debitamente sottoscritto.

3. Autorizzazione dell'Ente di appartenenza al trasferimento per mobilita volontaria
verso il Comune di Striano.

Luogo e data



